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I. общие положения

l. НастояЩий 11орядок приема на обучение по дополнительныN{ предпрофессион€Ulьным

программам в области искусств (далее - Порядок) устанавливает порядок приема на

обучение по дополнительным предпрофессиональным программам в области искусстt].

2. В сосlтве,гствии с частью З статьи 8З Федерального закона от 29 декабря 20l2 г. N 27з-Фз

"об образовании в Российской Федерации" дополнительные предпрофессиональные
программы в области искусств реализуются в целях выявления одарен1-1ых детей в раннем
возрасте, создания условий для их художественного образования и эстетического
воспитания, приобретения ими знаниli, умений, навыков в области выбранного вида

искуссl,в. опыта творческоЙ деятельности и осуществления их подготовки к гtолучеI]ию

профессионального образования в области искусств.

з. Прием на обучение по допол}iительным предпрофессиональным программам в об;lасти

14cKyccTB провOли,l,Ся на осноВании резуЛьтатов индивидуального отбора, проводимого в

целяХ выявления Jlиц, имеющих необходимые для освоения соответствующеЙ
образовательноЙ программЫ творческие способности и физические данные (далее -

ttос,гупающие).

4. ЩлЯ организацИи проведеНия приема в образовательной организации иlили ее филиале

формируются ltомисси1.1 по индивидуальному отбору поступающих.

5. Комиссия по индивидуальному отбору поступающих (далее - комиссия) формиру-ется llil
каж/]ой :I,ополнительной предпрофессиональной общеобразовательной программе в облаСТ'1l

искусств (далее - предпрофессиональная программа) отдельно.

6. Состав комиссии, порядок формирования и работы кOмиссии определяются
образовател ьной организацией.

Il. Сроки и процедура проведеt,lия отбора поступающих

7. [Iрием tlроводится с l5 апреля по 15 июня соответствующего года, а при наЛИЧИИ

свободных мест для приема на обучение по соответствующим предпрофессиОнaLльным
программашл в образовательной организации срок приема продлевается в соответствии С

пуL{ктом 22 настоящего Порядка. Образовательная организация самостоятельно

устанавливаеl,сроки проведения приема в соответствующем году в рамках данного
периода.

8. Не позд}{ее чем за 14 календарных дней до начала приема документов образовательНаЯ
организация размешдает на своем официальном сайте и на информационном стенДе
образовател ьной организаци и сл едуюIцую информацию :

правила приема в образовательную организацию;

llорядок приема в образовательную организацию;

перече1-1ь предпрофессиональных программ, по которым образовательная организацl4я
объявllяет прием в соответствии с лицензией на осуществление образовательной



деятеJI ьнос,ги;

информацию о формах проведения отбора поступающих;

особенности проведения приема поступающих с ограниченными возможностями з/]оровья:

количество местдля приема по каждой предпрофессиональной программе за счеl,

бюджет.ных ассигнований федерального бюджета, бюдя<етов субъектов Российской
Федерации 14 местных бюджетов;

ltолиLlесl,во мест для обучения по каждой образовательной программе по договорам об

образовании за счет средств физического и (или) юридического лица;

сведения о работе комиссии по приему и апелляционной комиссии,

правила подачи и рассмотрения апелляций по результатам приема в образовательнук)
организацию;

образеЦ договора об оказанИи образовательньlХ услуГ за счет средств физического и (иrrи)

юридиt]сского лица,

9. Щrrя проведения индивидуа.]lьного отбора поступающих образовательная орГаНИЗаЦиЯ

прOводи,г тестирование, а также вправе проводить предварительные прослушивания,
просмотры. показы, предусмотренные образовательной организацией.

Форм ы Ilроведен ия отбора по конкретной предпрофессиональной программе

устанавл и ВаютсЯ образовательной организацией самостоятельно с учетом федеральн ых

государстВенных требований к минимуму содержания, структуре и условиям реаJIи:JациLl

l\ополнительных предпрофессионzшьных общеобразовательных программ в област,и

искуоств и срокам обучения по этим программам (лалее - ФГТ).

l 0. Образовательная организация самостоятельно устанавливает (с учетоN4 ФГТ):

требования, предъявляемые к уровню творческих способностей и физическим да}Iным
llоступаlошlих (по каждой форме проведения отбора);

сисl,ему oLleHoK, применяемую при проведении приема в данной образователЬной
{_)рган изаIlи и;

условия и особенности проведения приема для поступающих с ограниченными
возможностями злоровья.

l l. Установленные образовательной организацией требования, предъявляемые к уровнк)
l,ворческих способностей и физлrческим данным поступающих. а так}ке система oL(el{oK"

примеrjяемая при проведении отбора, должны способствовать выявлению творческих
с п особ ttitсте й и ф л.rзических данных, необходимь]х дл я освоения соответствую щИ Х

пре7хгrрофессионал ьных программ.

l2. l Iри проведении индивидуального отбора присутствие посторонних лиц не доп),скасl'ся.



13. Решение о результатах приема в образовательную организацию принимается комиссИеИ

на закрытом заседании простым большинством голосов членов комиссии, учаСТВУЮЩИХ В

заседании, при обязаТельноМ присутствии председателя комиссии или его заместителя. При

равном числе голосов председательствующий назаседании комиссии облаДаеТ ПРаВОМ

решающего голоса.

l4. На каждом заседании комиссии ведется протокол, в котором отражается мнение всех

членов комиссии.

Протоколы заседаний комиссии либо выписки из протоколов хранятся в личном деле
обучающегооя. поступившего в образовательную организацию на основании резуЛ ЬТаТОВ

отбора поступающих, в течение всего срока хранения личного дела.

l 5. Результаты по каждой форме проведения индивидуаJIьного отбора объявляются не

позднее трех рабочих дней после проведения приема. Объявление результаТоВ
осуществляется путем рaвмещения пофамильного списка-рейтинга с указанием ОцеНОК,

полученных каждым поступак)щим, наинформационном стенде, атакже на офиЦИаЛЬНОМ

сайте образовател ьной организации.

l6. Комиссия передает сведения об указанных результатах руководителю образовательной
организации не позднее следуlощего рабочего дня после принятия решения о результатаХ
отбора.

Ill. Подача и рассмотрение апелляции

l7. Родители (законные представители) поступающих вправе подать апелляцию в

письменном виде по процедуре и (или) результатам проведения индивиду€}льного отбора в

апелляционную комиссию не позднее следующего рабочего дня после объявления

резул ьтатов отбора поступающих.

18. Состав апелляционной комиссии утверждается приказом руководителя образовательноЙ
организации. Апелляционная комиссия формируется в количестве не менее трех человек },iз

числа работников образовательной организации, не входящих в состав комиссий по отбору
поступающих в соответствующем году.

l9. Апелляция рассматривается не позднее одного рабочего дня со дня ее подачи на
заседании апелляционной комиссии, на которое приглашаются родители (законные
представители) поступающих, не согласные с решением комиссии по отбору пос,гупаюlцих.

Щля рассмотрения апелляции секретарь комиссии по приему в течение.трех рабочих дней
направляет в апелляционную комиссию протокол соответствую!цего заседания комиссии по
приему, творческие работы поступающих (при их наличии).

20. Апелляционная комиссия принимает решение о целесообразности или
нецелесообр€}зности повторного проведения отбора поступающих на обучение, родители
(законные представители) которых подали апелляцию.

Решен ие п рин и мается большинством голосов членов апелля ционной комисси и.



участвуюu]их в заседании, при обязательном присутствии председателя комиссии, При

равном числе голосов председатель апелляционной комиссии обладает правом решающего
голоса.

решение апелляционной комиссии подписывается председателем данной комиссии и

доводится до сведения подавших апелляцию родителей (законных представителей)

поступающих под роспись в течение одного рабочего дня, следующего за днем принятия

решения.

на каждом заседании апелляционной комиссии ведется протокол.

lV, ПовтоРное проведение отбора поступаюшiих. Дополнительный прием

2l. Повторное проведение индивидуального оrбора поступаюulих проводится в

присутствии одноl,о из членов апелляционной комиссии В течение трех рабочих дней со дня

приня,гия апелляционной комиссией решения о целесообразности такого отбора,

22. Пос:тупающим, не проходившим индивидуаJIьный отбор по уважительноЙ причине

(болезн Ь или иные обстоятельства, подтвержденные документал ьно), предоставл яется

возможность пройти отбор в иное время, но не позднее окончания срока проведения

ин/_lивидуальног0 отбора поступаюшдих, установленного образовательной организацией с

учетом l,ребований пункта 7 настояшlего Порядка.

2з. flополнительный индивидуальный отбор поступающих осуществляется в случае

наличиЯ свободных мест в сроки. установленные образовательноЙ организациеЙ (но не

позднее 29 августа), в том же порядке, что и отбор поступающих, проводивItIийся в

первоначальные сроки.


